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BESCHLUSSBERICHT 
 
zur 77. Sitzung des Vorstandes der Region Vorderland-Feldkirch 

 
 
 
Datum: 16. Jänner 2020 
Zeit: 15:00 – 18:00 Uhr 
Ort: Sulz - Freihof (Schützenstraße 14) 

 
 
 
Anwesende   Entschuldigt:  
Bgm. Wolfgang Matt (bis 16:45) WMa - Feldkirch Bgm. Mag. Katharina Wöß-Krall - Rankweil 
Bgm. Steve Mayr SM - Fraxern   
Bgm. Thomas Lampert TL - Göfis   
Bgm. Werner Müller MAS, MSc WM - Klaus   
Bgm. Gerold Welte GW - Laterns   
Bgm. Thomas Pinter TP - Meiningen   
Bgm. Roman Kopf MSc RK - Röthis Weiters anwesend/Gäste:  
Bgm. Karl Wutschitz KW - Sulz Wolfgang Pfefferkorn Rosinak & Partner 
Bgm. Rainer Duelli RD - Übersaxen   
Bgm. Philibert Ellensohn PE - Viktorsberg   
Bgm. Ing. Dietmar Summer DS - Weiler   
Bgm. Kilian Tschabrun KT - Zwischenwasser   
Christoph Kirchengast CK - Geschäftsführer   
Dominik Ludescher DL - Schriftführer   
     
     
     
     
     
 
 

Feldkirch  Fraxern  Göfis 
Klaus  Laterns  Meiningen 
Rankweil  Röthis  Sulz  
Übersaxen  Viktorsberg  
Weiler  Zwischenwasser 
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TAGESORDNUNG: 
 
TOP 1 Eröffnung und Begrüßung 

TOP 2 Berichte über Aktivitäten seit der letzten Sitzung 

TOP 3 regREK Vorderland-Feldkirch 
Zwischenstand & -ergebnisse:  
Bericht, Diskussion & Festlegung der weiteren Vorgangsweise 

TOP 4 Gemeindeinformatik GmbH 
Bericht & Beratung über anstehende Maßnahmen seitens der Gemeinden  
(Übertragung der Geschäftsanteile) 

TOP 5 Regionale Koordinationsstelle für Integration:  
Förderzuschlag Projekt „Integration to Go“ 
Bericht & Beschlussfassung 

TOP 6 Genehmigung der Niederschriften über die 76. Vorstandssitzung 

TOP 7 Allfälliges 



Region Vorderland-Feldkirch / 77. Vorstandssitzung / 16.01.2020 – Beschlussbericht  3/6 

 

ERLEDIGUNG DER TAGESORDNUNG: 
TOP Thema Sachverhalt – Problemstellung  

Beschluss – weiteres Vorgehen 

TOP 1 
Eröffnung und Begrü-
ßung 

Die Vorstandssitzung wird vom Vorsitzenden WM eröffnet. Entschuldigt: Katharina Wöß-Krall 
 
Die erforderliche Mehrheit der Vorstandsmitglieder ist anwesend, die Beschlussfähigkeit ist gegeben. 
 

TOP 2 

Berichte über Aktivitäten 
seit der letzten Sitzung 

WM & CK berichten: 
 
Planungsprozess regionales Bauamt 
 Die Zwischenergebnisse aus den Gemeindeinterviews liegen vor. 

- Aus der Sicht der meisten Gemeinden scheinen Kooperationen in den Bereichen  
i. Raumplanung/GIS,  
ii. Hoch-/Tiefbau und Infrastruktur sowie  
iii. Services (Beschaffung, Mustervorlagen (VO, Bescheide), Standardisierungen (z.B. Parkraum), Förderberatung, 

Vernetzung Bauhöfe, Werkzeug-/Fahrzeugpool) denkbar bzw. sinnvoll. 
 In den kommenden Monaten werden weitere Recherchen/Analysen vorgenommen. 
 Geplant ist eine Präsentation im Regio-Vorstand im Mai 2020 und in weiterer Folge ein Workshop (mit Bgm. und Verwaltung) im 

Mai/Juni 2020. 
 CK betont, dass ohne eine Kooperation im Bereich Bauamt, es künftig schwierig wird, Projekte aus diesem Aufgabenbereich über 

die Regio abzuwickeln (z.B.: sicherheitstechnische Überprüfungen, Erdbestattungen, Bau ASZ Vorderland). 
 
DSGVo - Datenschutzbeauftragter 
 Mit Christian Wally wurde vereinbart, die Zusammenarbeit unter den bisherigen Rahmenbedingungen (pauschales Kontingent 

von 5 Leistungsstunden pro Gemeinde/Jahr vor zum Preis von € 600 exkl. MwSt.) weiterzuführen. 
 Für 2020 werden folgende beiden Themen im Zentrum der Bearbeitung (gem. DSGVo) stehen: 

- Technisch organisatorische Maßnahmen 

- Löschfristen (z.B. Mitarbeiterbeurteilungen) 
 
Feuerbeschau 

 In Abstimmung mit Birgit Werle (Regio Im Walgau) schlägt CK vor, dass seitens der beiden Regios nochmals eine (schriftliche) 
Anfrage gestellt wird, künftig diese Aufgabe landesweit – bei der Brandverhütungsstelle – zu absolvieren. 

- Das Thema sollte vor dem Hintergrund einer stärkeren Aufgabenorientierung (Zusammenführung fachlicher Kompeten-
zen) sowie der Verwaltungsvereinfachung betrachtet und vorgebracht werden. 

 
Finanzen 
 Demnächst folgen seitens der Regio-Geschäftsstelle an die Gemeinden: 

- Abrechnung des Jahres 2018 (Gutschriften) sowie außertourlicher Kosten 

- Abrechnung der Regio-Projekte 2019 (wurden nicht akontiert). 
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- Vorschreibung Mitgliedsbeiträge 2020 (Allgemeinkosten & Regionalmanagement) 

- Vorschreibung Anteile regREK (€ 1,-/EinwohnerIn). 
 

TOP 3 

regREK Vorderland-
Feldkirch 
Zwischenstand & -
ergebnisse:  
Bericht, Diskussion & Fest-
legung der weiteren Vor-
gangsweise 

[Auskunftsperson: Wolf-
gang Pfefferkorn, Büro 
Rosinak & Partner] 

Gemeindeberichte: regional relevante Planungsvorhaben: 
 Es folgen Berichte über regional relevante Planungsvorhaben aus den Regio-Gemeinden. 
 
regREK Vorderland-Feldkirch: 
CK und Wolfgang Pfefferkorn berichten über die bisherigen Ergebnisse und den allgemeinen Zwischenstand im regREK-Prozess und 
stellen diverse Punkte zur allgemeinen Diskussion. 
 
Es folgt eine längere Diskussion. 
 
Beschlüsse/weitere Vorgangsweise: 
 Der Vorstand gibt die Ergebnisse aus Beteiligungsphase zur Veröffentlichung auf der Homepage der Regio sowie der Beteili-

gungsplattform vorarlberg.mitdenken.online einstimmig frei. 
 Der Regio-Vorstand beschließt, dass das regREK-Zielbild soll nach drei Ebenen strukturiert werden soll: 

1. Strategische Leitsätze 
2. Ziele (z.B. 2-5 pro Leitsatz) 

3. empfohlene Maßnahmen (unverbindlich) 

- Die Leitsätze und Ziele sollen bis Ende 2020 beschlossen werden (gem. Zielvereinbarung mit dem Land Vorarlberg).  

- Die Maßnahmen sollen in dieser Phase als unverbindliche Vorschläge eingebracht und angeführt werden und ggf. in 
Phase 2 des regREK-Prozesses ausformuliert, -verhandelt bzw. geplant werden. 

 Der Regio-Vorstand nimmt die bisherigen Zwischenergebnisse einstimmig zur Kenntnis und gibt den weiteren Prozessverlauf 
gem. Vorschlag von Wolfgang Pfefferkorn und CK einstimmig frei. 

 Der Regio-Vorstand beauftragt die Geschäftsstelle einstimmig, den Vorschlag einer gemeinsamen Gemeindevertretungssitzung 
aller 13 Regio-Gemeinden zur Beschlussfassung des regREK-Zielbilds im Herbst 2020, auf seine praktische und juristische 
Machbarkeit zu prüfen.  

- Eine Entscheidung über die Durchführung bzw. Alternativen soll in einer der nächsten Regio-Vorstandssitzungen erfol-
gen. 

 

TOP 4 

Gemeindeinformatik 
GmbH 
Bericht & Beratung über 
anstehende Maßnahmen 
seitens der Gemeinden  
(Übertragung der Ge-
schäftsanteile) 

 CK und WM berichten über die geplanten strukturellen Maßnahmen und die dafür nötigen Beschlussfassungen der Gemeinden. 
 
Es folgt eine kurze Abstimmung. 
 

TOP 5  CK berichtet über das Projekt „Integration to GO“ (Ziele, Aktivitäten, Fördermittel), den Förderzuschlag durch das BMEIA sowie 
die Rahmenbedingungen. 
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Regionale Koordinati-
onsstelle für Integration:  
Förderzuschlag Projekt 
„Integration to Go“ 
Bericht & Beschlussfas-
sung 

 
Beschlüsse/weitere Vorgangsweise: 
 Die Umsetzung des Projektes „Integration to Go“ durch die regionale Koordinationsstelle für Integration Vorderland wird vom Vor-

stand einstimmig beschlossen. 
 CK und Margot Pires werden einstimmig beauftragt, den Bewerbungsprozess durchzuführen und die Projektstelle an die bestge-

eignete KandidatIn zu vergeben. 

- Sollte sich keine fachlich geeignete Person finden, sollen/können CK und Margot Pires eigenständig über eine Projekt-
stornierung entscheiden. 

 

TOP 6 

Genehmigung der Nie-
derschriften über die 76. 
Vorstandssitzung 

 Die Niederschrift und der Beschlussbericht über die 76. Regio-Vorstandssitzung werden in der vorliegenden Form einstimmig 
genehmigt. 

TOP 7 

Allfälliges 

WM & CK berichten: 
 
Regio Obmann Nachfolge 
Weitere Vorgangsweise: 
 Die konkreten Gespräche über die Nachfolge von WM als Regio-Obmann sollen nach den Gemeindevertretungswahlen im März 

2020 aufgenommen. 
 WM erklärt sich bereit die Funktion des Regio-Obmannes bis zur nächsten Regio-Generalversammlung (im Juni 2020) auszu-

üben, was vom Vorstand einstimmig und ausdrücklich begrüßt wird. 
 
Bestellung Regio GF in den Digitalisierungsbeirat des Landes 
 Im Rahmen der laufenden Erarbeitung der landesweiten Digitalisierungsstrategie 
 Zeitaufwand: ~ 3 Workshops (jeweils halbtägig) 
Weitere Vorgangsweise: 
 CK wird vom Regio-Vorstand einstimmig in den Digitalisierungsbeirat des Landes Vorarlberg delegiert. CKs weitere Mitarbeit im 

IT Strategie-Komitee des Vorarlberger Gemeindehauses wird einstimmig bestätigt. 
 
Regionales Archiv 
 RK und CK berichten. Das Thema soll im 2. Halbjahr 2020 wieder im Regio-Vorstand diskutiert werden. 

- Im Raum steht ein Planungsprojekt in Form einer Vor- bzw. Machbarkeitsstudie. 
 

Regionale Sommerbetreuung 

 CK berichtet: Die regionale Sommerbetreuung soll 2020 wieder mit Adaptierungen durchgeführt werden (Ganztagesangebot am 
Standort Zwischenwasser, 2 statt 3 Schließwochen; Vormittags-/Mittagsangebot in Klaus inkl. Mittagstisch). 

- Für Kinder der Berggemeinden soll der Zugang weiterhin möglich sein. Es wird jedoch ein noch zu kalkulierender Pau-
schalbetrag/Kind seitens der Betreibergemeinden eingehoben werden (der noch zu kalkulieren ist). 

 Es folgt eine längere Diskussion. 
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ASZ: Eröffnungsfeier – Bewerbung/Organisation 
 Es folgt eine Erörterung/Abstimmung. 
 
Sonderprämie für die Regio-Geschäftsführung 
 Für seine Leistungen im Jahr 2019 wird CK seitens der Regio Vorderland-Feldkirch eine einmalige Sonderprämie in Form eines 

15. Monatsgehalts zugestanden. Dies wurde in den vergangenen Wochen zwischen den Regio-Vorstandsmitgliedern vereinbart 
und per Email von WM an CK kommuniziert. 

Weitere Vorgangsweise: 
 Die Ausschüttung der Sonderprämie wird einstimmig vom Regio-Vorstand bestätigt. 
 CK kündigt an, die Prämie zu gleichen Teilen auf alle MitarbeiterInnen der Regio aufzuteilen. 
 

 
Klaus/Sulz, den 05. Februar 2020 

  

Bgm. Werner Müller, MSc MAS, Obmann Christoph Kirchengast, Geschäftsführer 

 


